
   
 

TERMINOS DE REFERENCIA CONSULTORIA  
“DIRECTOR TÉCNICO DE LA ARNPG” 

 
 

CONSERVACION EN TIERRAS COMUNALES E INDIVIDUALES 
 
La Asociación de Reservas Naturales Privadas de Guatemala –ARNPG- es una 
organización no gubernamental, sin fines de lucro, no religiosa y apolítica, cuyo 
principal objetivo es contribuir al adecuado manejo de los recursos naturales de 
Guatemala a través del concepto de desarrollo sustentable. Su misión es la de conservar 
y manejar sosteniblemente la biodiversidad en tierras privadas. Esta entidad nació en 
1998 cuando un grupo de caficultores decidieron asociarse para trabajar en este mismo 
fin. 
 
Actualmente, existen 131 reservas naturales privadas (RNP’s) cubriendo una extensión 
total de 53,207 hectáreas. Se cuenta con los siguientes corredores biológicos: Petén, 
Atitlán, Cadena Volcánica Central, Costa Sur, Huehuetenango, Verapaces, San Marcos 
y Trifinio.  
 
 
OBJETIVO GENERAL  
 
Conservación de tierras privadas individuales y comunitarias a nivel nacional. 
 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 
- Dar a conocer  la importancia de las reservas privadas individuales y comunitarias. 
 
- Sistematizar la información de los nodos actuales. 
 
- Elaborar proyectos ambientales para apoyar los nodos regionales. 
 
 
TAREAS ESPECÍFICAS 
 

• Elaborar el plan de trabajo y el cronograma.  
• Sistematizar la información de los Nodos que integran a la ARNPG. 
• Apoyar el intercambio de experiencias surgidas dentro de los distintos Nodos de 

la Asociación. 
• Convocar a reuniones de trabajo a los responsables de Nodos para solicitar 

avances y resultados de acuerdo a sus planes de trabajo. 



• Promueve el desarrollo de las reservas naturales privadas por medio de alianzas 
interinstitucionales. 

• Informa a Dirección Ejecutiva sobre las distintas actividades y prácticas técnicas 
que se ejecutan dentro de las reservas naturales privadas. 

• Realiza visitas de campo a los distintos Nodos.  
• Mantiene actualizada la información de los Nodos a ser trasladarla a Dirección 

Ejecutiva para elaborar propuestas técnicas de trabajo. 
• Elaborar dos propuestas de proyectos. 
• Definición de los limites de los nodos en base a criterios ecológicos y logísticos 

 
PERFIL 
 
Educacionales 
 

• Profesional graduado como Ingeniero Agrónomo, Ingeniero Forestal, Biólogo o 
ciencias afines, con experiencia en recursos naturales. 

• Conocimiento básico del idioma inglés. 
 
Experiencia 
 

• Dos años de experiencia en  ejecución de proyectos relacionados al tema. 
• Experiencia en trabajo y desarrollo comunitario. 
• Experiencia en firma de convenios interinstitucionales de cooperación. 
• Preferencia de conocimientos en la conservación en tierras privadas. 

 
Habilidades y destrezas 
 

• Habilidad para comunicarse con directivos de instituciones afines a la 
Asociación. 

• Capacidad para redactar informes de trabajo, documentos técnicos y preparación 
de presentaciones.  

• Preparación de cronogramas y planes de trabajo. 
• Habilidad para expresarse correctamente en forma verbal y por escrito. 
• Capacidad para resolver problemas y conflictos.  
• Habilidad para coordinar y desarrollar actividades en equipos 

multidisciplinarios. 
• Manejo y dominio de programas básicos de computación. 

 
 
TIEMPO DE LA CONSULTORIA 
 
La consultoría se llevará en seis meses. 
 
FECHA DE ENTREGA DEL CURRICULUM VITAE 
 
Presentar el CV el día lunes 16 de marzo de 08:00-16:00 en 5ª. Calle 0-50 zona 14 
Edificio ANACAFE, Segundo nivel. 
 
 



RELACIONES Y RESPONSABILIDADES 
El Consultor(a) desarrollará el presente contrato bajo la guía del Presidente y la 
Dirección Ejecutiva de la ARNPG. Adicionalmente mantendrá relación directa con 
Yves Paíz TNC-Guatemala.  
 


