
El CATIE, centro 
de excelencia 

El CATIE, una institución regional con más de 60 
años de trayectoria, combina ciencia, educación de 
posgrado y cooperación técnica para lograr la reduc-
ción de la pobreza mediante una gestión integrada 
de la agricultura y la conservación del ambiente. 

Los estudiantes en la nueva Maestría en Práctica 
del Desarrollo se unen a una familia reconocida de 
los que han pasado por el CATIE. Gran parte de 
los egresados, más de 70% según una encuesta 
reciente, ocupa puestos de liderazgo en diversas 
instituciones de los países de América Latina, el 
Caribe y otras partes del mundo. Así que los gra-
duados de la nueva maestría también formarán un 
grupo de líderes influyentes posicionados para apli-
car los conceptos, los enfoques y las herramientas 
de la MPD.

La Escuela de Posgrado del CATIE está estrecha-
mente ligada con su programa de investigación y 
desarrollo, el cual está en marcha en toda América 
Latina. Esta articulación con las realidades que vive 
la región ofrece a los estudiantes una experiencia 
que cambia la vida, integrando academia, práctica, 
cultura, sociedad, economía y la dimensión política. 

Información adicional
Información del CATIE: www.catie.ac.cr 
Información de la Maestría en Práctica de 
Desarrollo: www.catie.ac.cr/practicadesarrollo
y en las Oficinas de CATIE o IICA en los países 
de la región

Información académica: Alejandro Imbach, 
director del programa, imbach@catie.ac.cr
Información de admisión: Ariadne Jiménez, 
ajimenez@catie.ac.cr
Información general del posgrado y asuntos 
administrativos: posgrado@catie.ac.cr

Maestría en Práctica 
del Desarrollo

Maestría en Práctica 
del Desarrollo

Un programa que ofrece el conocimiento inter-
disciplinario y la experiencia práctica necesarios 
para facilitar procesos exitosos en la compleji-
dad del desarrollo sostenible

El CATIE inicia en enero de 2011 un nuevo pro-
grama académico dirigido a formar líderes quienes 
pueden efectivamente guiar los procesos de desa-
rrollo rural sostenible en América Latina y el Caribe: 
la Maestría en Práctica del Desarrollo (MPD). Este 
programa es uno de los 22 ejecutados por universi-
dades en el mundo que forman parte del Red Global 
de Programas de Práctica del Desarrollo, con apoyo 
financiero de la Fundación John D. y Catherine T. 
MacArthur.

El campo laboral para los graduados es amplio. 
Centenares de municipios, decenas de institu-
ciones gubernamentales y privadas, miles de 
organizaciones locales y de la sociedad civil y miles 
de empresas de todo tipo (privadas, comunitarias, 
colectivas, cooperativas, etc.) en las zonas rurales 
demandan estas capacidades. 

Admisión

La admisión está abierta todo el año. Las clases se 
inician cada año en el mes de enero. 

Los requisitos de admisión:
•	 contar con un grado de bachiller universitario o 

equivalente emitido por una universidad pública o 
privada reconocida oficialmente en su país

•	 aprobar una prueba domiciliaria de admisión 
•	 aportar los documentos requeridos por la Escuela 

de Posgrado del CATIE
•	 demostrar que cuenta con el soporte financiero 

requerido para completar sus estudios 

Se sugiere a los interesados completar su proceso 
de admisión con la mayor antelación posible a fin 
de contar con tiempo suficiente para gestionar las 
becas, los préstamos y otras ayudas financieras que 
le sean necesarias.

Becas

CATIE cuenta con un sistema de becas-préstamo y 
otras ayudas menores para candidatos admitidos en 
el que participan distintas instituciones. También pro-
porciona información sobre becas a los candidatos 
para orientar sus propias gestiones de apoyo finan-
ciero, incluyendo información sobre los proyectos 
ejecutados por el CATIE que incluyen fondos para 
apoyar a estudiantes de posgrado en sus presu-
puestos. CATIE no dispone de becas institucionales 
completas que asigne directamente ni gestiona apo-
yos totales o parciales para los candidatos. No 
obstante, la búsqueda de recursos financieros es 
una labor continua de la institución. 



Movilizar los diferentes 
procesos que lleven 
a estas personas 
a mejorar sus 
condiciones de vida 
no es solamente una 
oportunidad de trabajo; 
es fundamentalmente 
una oportunidad de 
dejar huella en la vida.

Para impulsar el desarrollo sostenible 

La región de América Latina y el Caribe sigue enfrentando el desafío de lograr el desarrollo sostenible, particular-
mente en sus zonas rurales. De los 600 millones de personas que viven en esta región, la cuarta parte, o sea 150 
millones, habitan en zonas rurales donde se concentran los problemas de desarrollo: los índices más elevados de 
pobreza, inseguridades de diferente índole, insuficiencia de servicios básicos y otros factores que reducen la cali-
dad de vida de la población y que continúan impulsando los procesos migratorios hacia las zonas urbanas.

A la vez, el medio rural tiene recursos humanos, culturales y sociales bien desarrollados y únicos, así como una 
dotación promedio de recursos naturales de gran valor—clima, tierras, agua, flora, fauna y otros. Sobre esta base 
de recursos miles de comunidades, grupos locales, campesinos, agencias de gobierno, empresas y ONGs buscan 
construir día a día un futuro mejor para todos.

El programa académico 

CATIE es uno de los pocos centros académicos de 
todo el mundo en que se puede cursar esta maestría; 
es un miembro activo de la Red Global de Práctica 
del Desarrollo y fue una de las primeras instituciones 
en iniciar el programa. Su sede se ubica en Turrialba, 
Costa Rica. La Escuela de Posgrado cuenta con pro-
fesores-investigadores destacados representando 
19 países, graduados de universidades de prestigio 
en Europa, América del Norte y América Latina. Se 
cuenta además con la participación de numerosos 
expertos invitados de otras instituciones.

Esta maestría profesional tiene una duración de 24 
meses continuos. 

Los primeros 12 meses (en el CATIE)—dedicados a 
cursos para desarrollar capacidades y conocimien-
tos en las áreas básicas de la práctica del desarrollo: 
•	 Bienestar humano: salud, educación, población 
•	 Ciencias naturales: energía, producción 

agropecuaria y forestal, ambiente, biodiversidad 
•	 Ciencias sociales: economía, sociología, 

antropología
•	 Gestión: métodos y herramientas para la 

planificación y la acción participativa

Los siguientes seis meses (en el CATIE)—dedica-
dos a cursos con mayor énfasis en estudios de caso, 
giras y visitas de campo para conocer y analizar pro-
cesos locales reales de desarrollo y aprender de 
esas experiencias. También se enfoca en la prepa-
ración para el trabajo de campo final.

Los últimos seis meses—dedicados a un trabajo pro-
fesional de campo (en cualquier país de Iberoamérica 
en sitios de trabajo del CATIE o de las organizacio-
nes y proyectos vinculados al centro, incluyendo en 
el país de origen del participante). Como resultado 
del trabajo de campo los estudiantes deben pre-
parar un documento profesional, presentarlo a una 
audiencia pública y luego defenderlo frente a su 
Comité Asesor de Profesores. El contenido de este 
documento debe constituir un aporte para fomentar 
procesos de desarrollo local. 

Formando líderes

La Maestría en Práctica del Desarrollo está diseñada para complementar la formación de profesionales de todas 
las disciplinas relacionadas con los procesos complejos de desarrollo: salud, educación, producción agropecuaria y 
forestal, leyes, políticas, planificación, administración pública y privada, conservación del ambiente y otras. 

La meta es contribuir a que estos profesionales desarrollen o fortalezcan las destrezas necesarias para desempe-
ñarse de forma destacada en procesos intersectoriales y multidisciplinarios que requieren visión de conjunto, actitud 
receptiva y participativa, claridad de pensamiento, compromiso social y una dotación adecuada de herramientas 
prácticas para facilitar y/o movilizar procesos participativos de todo tipo, entre otros: 
•	 mecanismos efectivos de gobernanza 
•	 negociación de conflictos 
•	 iniciativas público-privadas 
•	 iniciativas de interés común 
•	 formación y fortalecimiento de empresas de distinto tipo 
•	 gestión del conocimiento


