
Convocatoria Internacional 2012 

 

 

Anuncio de Vacante:  
Contratación de Director Ejecutivo(a) 

 
El Centro Regional Ramsar para la Capacitación e Investigación sobre Humedales en el Hemisferio 
Occidental (CREHO), ubicado en la Ciudad del Saber, Ciudad de Panamá,  creado mediante un Acuerdo 
entre el Gobierno de Panamá y la Secretaría de la Convención de Ramsar, el 28 de febrero del 2003, durante 
la 29ª Reunión del Comité Permanente de la Convención, anuncia la apertura del concurso para la posición de 
Director Ejecutivo del CREHO. 
 
Los interesados deberán remitir la siguiente documentación: 
 
1. Carta de presentación y de motivación dirigida al Presidente de la Junta Directiva de CREHO: Ing. Silvano 
Vergara – Administrador General de la Autoridad Nacional del Ambiente.  
2. Hoja de Vida, con fotografía a colores  
3. Tres cartas de referencia, indicando los datos de las personas para que sean contactas: Teléfonos y 
direcciones electrónicas  
 
Requisitos Mínimos 
 

Preparación académica Profesional universitario, Graduado en el área de ciencias ambientales, sociales o 
económicas, o administración pública,  
Especialización a nivel de maestría en temas relacionados con Medio Ambiente y 
/ o Gestión de Proyectos relacionados en el campo del medio ambiente 
Conocimiento en negociaciones internacionales, planificación y alto grado de 
compromiso con el ambiente y el desarrollo sostenible.  

Experiencia 
 

Experiencia  mínima de 5 años en cargos directivos similares y en el manejo y 
administración de proyectos financiados con fondos internacionales y locales. 
Además, se requiere experiencia en manejo y selección de personal. 
Experiencia en humedales, Conocimiento de la Convención Ramsar 
Experiencia  en gerencia y planificación y en la formulación de proyectos y 
publicaciones técnicas 
Experiencia en la formulación de políticas públicas y/o conocimiento  del contexto 
regional en los temas ambientales 
Experiencia con trabajo comunitario y herramientas participativas,  con el sector 
gubernamental, con la sociedad civil y con sectores productivos 
Dominio de software: Word, Excel, Power Point 

Nacionalidad  Deber ser nacional de cualquier país de las Américas 

Idiomas Nivel fluido de los idiomas español y el inglés. 
 

Duración del Contrato: Contrato anual, por servicios profesionales. Dicho contrato podrá ser 
prorrogable sujeto a resultados de la evaluación anual de la gestión realizada por el Director 
Ejecutivo de acuerdo con los resultados y cumplimiento del plan de trabajo. y los objetivos del 
instrumento legal del CREHO.  
 
Salario estimado: Entre US$3,500 y US$4,000.00, negociables. 
Criterios de Selección:  
-  Cumplimiento de Requisitos mínimos señalados en los Términos de Referencia.  
-  Calificación “Idóneo” en pruebas de selección de personal.  
-  Mayor puntaje en Ranking de candidatos con  base a puntuación de CV, antecedentes, 
experiencia comprobada y entrevistas efectuadas por integrantes de la comité de selección.  
 
Los documentos podrán presentarse en formato digital o impresos a la siguiente dirección: 
 
email: mdimas@anam.gob.pa, c.c. ianino@anam.gob.pa 
Recepción de documentos: Del 13 de noviembre al 13 de Diciembre  de 2012. Cierre de aplicación: 
13 de Diciembre de de 2012. 
 


