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A. ANTECEDENTES

En el marco de las estrategias del desarrollo rural e inclusion social implementadas por el Gobierno
de Guatemala, se identificd la necesidad de darle continuidad al componente 2 del Programa de
Desarrollo Econdmico desde lo Rural —PDER-, cuya finalidad es contribuir a incrementar los ingresos
de la poblacidn rural, principalmente indigena, a través del objetivo siguiente: (ii) fortalecer la
capacidad institucional de las entidades publicas que participan en el proyecto para adoptar un
modelo de gestion territorial participativo.

El componente 2 del —PDER- es un instrumento de inversion estratégica, congruente con el Plan de
Gobierno que fortalece las Politicas Publicas, el Sistema Nacional de Planificacion y de Inversion
Publica.

La Secretaria de Planificacidon y Programacion de la Presidencia —SEGEPLAN- estd a cargo de la
ejecucion de componente cuyo objetivo fundamental se orienta a: El Fortalecimiento de Capacidades
Institucionales de Gestién Territorial para la Competitividad. Este componente desarrolla los
siguientes subcomponentes:

e Subcomponente 2.1. Desarrollo del modelo de gestion territorial para el desarrollo rural.
e Subcomponente 2.2. Institucionalizacién y operacion del modelo.

e Subcomponente 2.3. Acceso a informacion estratégica territorial.

e Subcomponente 2.4. Divulgacidn, sensibilizacion y desarrollo de capacidades.

El componente 2 del -PDER- a cargo de la SEGEPLAN ha alcanzado y superado en afios anteriores los
indicadores originales del Programa, sin embargo, con esta nueva estrategia se fortalecera la
institucionalizacion del Sistema Nacional de Planificacion y del Modelo de Gestion Territorial en la
SEGEPLAN. En este contexto, los esfuerzos para el dos mil catorce (2014), se orientaran
esencialmente, al logro de los siguientes resultados.

a. Construccién del Plan Nacional de Desarrollo denominado: K'atun, Nuestra Guatemala 2032.

b. Desarrollo de capacidades municipales a través del acompafiamiento en procesos de formacion y
capacitacion en Fortalecimiento de la Gestion del Desarrollo Territorial.

c. Acompafiamiento en la gestion y ejecucion de los Planes de Gobierno Local como instrumento de
ejecucion de los Planes de Desarrollo Municipal -PDM- que incluye la Programacion de Inversién
Multianual —PIMA- y el Plan Operativo Anual —-POA- dos mil catorce (2014).

r—~As\esorar y acompafiar a las municipalidades en la formulacion de Planes de Ordenamiento
L‘?‘ﬁr{g‘torlal —POT-, con vision de gestion ampliada del suelo y de desarrollo rural.
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Formulaciéon de Planes de Desarrollo Regional —PDR- como soporte a la visién estratégica del
desarrollo territorial y complemento a los Planes de Desarrollo Municipal y Departamental.
Seguimiento a las estrategias de Desarrollo Econdmico Territorial —DET-, potenciando las
capacidades econdémicas de municipios, departamentos y regiones econdmicas en coordinacion
con otros actores del desarrollo territorial.

Formulacion del Atlas Nacional de Percepcion del Riesgo a nivel de centros poblados.
Seguimiento a la aplicacion de la guia de gestion del riesgo en los distintos niveles de la
administracién publica (municipal, departamental y sectorial)

Desarrollo y seguimiento de la plataforma virtual que vincule los distintos subsistemas
informaticos de seguimiento a la gestion de la planificacién, programacion e inversion en los
territorios.

Construccién y puesta en marcha de bases de datos con informacién del Sistema Nacional de
Informacidn Territorial =SINIT-

Durante el dos mil trece (2013) el Componente 2 del PDER- concluyé las primeras fases
correspondientes a los resultados planteados en la estrategia para la extension extraordinaria. En ese
sentido los avances alcanzados y los desafios para el dos mil catorce (2014) se describen a
continuacion:

se desarrolld el diagnostico correspondiente al Plan de Desarrollo K'atun, Nuestra Guatemala
2032;

se avanzo en la construccion de Planes de Gobierno Local -PGL- quedando para esta nueva fase la
ejecucion y el seguimiento correspondiente al Plan Operativo Anual —POA- dos mil trece (2013);
con relacién al acompafiamiento en la elaboracién de treinta (30) POT Municipales se han
concluido los primeros diez (10) POT y se le daré continuidad a este acompafiamiento para cumplir
con la meta establecida. En cuanto a los Planes Regionales se avanzo en su fase diagndstica por lo
que en el dos mil catorce (2014) concluira la fase de planificacion;

se incorpord a los procesos de Planificacion Territorial la estrategia de desarrollo econdmico
durante el dos mil trece (2013), habiéndose elaborado cincuenta (50) diagnésticos municipales de
desarrollo econémico local, y durante el dos mil catorce (2014) se estaran construyendo las
estrategias de desarrollo economico territorial con énfasis en los municipios priorizados por el
pacto hambre cero;

con relacion a la formulacion del Atlas Nacional de Percepcion del Riesgo luego de la fase
departamental y municipal, durante el dos mil catorce (2014) se estara construyendo este Atlas de
riesgo a nivel de centros poblados. En cuanto a la incorporacién de la gestion del riesgo en los
proyectos de inversion publica se estara desarrollando la metodologia y las herramientas para su
aplicacion.

Finalmente en relacién a los resultados de la plataforma virtual y la puesta en marcha de las bases
de datos del Sistema Nacional de Informacién Territorial durante el dos mil catorce (2014) se
incorporaran los datos correspondientes para su puesta en marcha y seguimiento.

B. JUSTIFICACION

Uno de los principales resultados del PDER lo constituyela elaboracion de Plan Nacional de Desarrollo,
J'; ual tiene por objeto la generacién de un proceso que busca armonizar la planificacién, las politicas
publivas, la inversion y la cooperacién internacional para construir un Plan Nacional de Desarrollo.
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En este sentido la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia (SEGEPLAN) ha
realizado avances importantes en la consolidacion del Sistema Nacional de Planificacion, que
permitira desarrollar un proceso de seguimiento a los resultados en la implementacion del marco de
politicas publicas del pais.

En ese contexto, es necesario contar con instrumentos de monitoreo y evaluacion del marco de
politicas publicas vigentes en el pais, como instrumentos operativos de la planificacion nacional.

C. OBIETIVO

Disefiar instrumentos de gestion publica, que articulen procesos para la formulacion e
implementacién de las politicas publicas, vinculados al Plan Nacional de Desarrollo K'atun.

D. ACTIVIDADES DE LA CONTRATACION

En el marco de los objetivos de la contratacion, el Profesional sera responsable de apoyar los
procesos de analisis del marco de politicas publicas del pais; en relacién al Plan Nacional de
Desarrollo. Sin perjuicio de otras que, de acuerdo al avance de los servicios profesionales, resulten
necesarias incorporar.

Ademds de lo anterior, el profesional, sera responsable de realizar las siguientes actividades:

1. Brindar asistencia técnica-metodoldgica, apoyar procesos, sistematizar y analizar informacidn
que permita la elaboracion de instrumentos para el disefio y formulacidn de politicas publicas.

2. Actualizacion y andlisis del acopio de politicas publicas que contribuya al marco general e
histérico de construccion de politicas y su evolucién en el contexto de gobierno.

3. Articulacién del marco de politicas publicas con el Plan Nacional de Desarrollo.

4. Coordinacién con las Delegaciones Departamentales de la SEGEPLAN para la sistematizacion y
analisis de las politicas publicas municipales y su incorporacion al acopio de politicas publicas.

5. Apoyar, en el marco de la agenda de la Subsecretaria de Politicas Publicas, la gestion de acciones
orientadas al mejoramiento de procesos de politicas publicas y de monitoreo y evaluacion, que
conlleve el disefio de estrategias institucionales para la traduccién de politicas de Gobierno al
entramado de la administracion publica.

6. Participar de manera activa en todos los espacios de dialogo dentro de la Subsecretaria de
Politicas Publicas, con otras areas y Subsecretarias de SEGEPLAN, asi como con otras instancias
externas para la orientacion y retroalimentacion de las politicas vinculadas a la construccion del
Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2032.

Todas aquellas actividades que le sean requeridas dentro del marco del Programa.
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E. HONORARIOS Y FORMA DE PAGO

Los honorarios de la presente contratacién ascienden a la suma de sesenta y cuatro mil quetzales
(Q64,000.00) y seran cancelados mediante cuatro (4) pagos mensuales y consecutivos de dieciséis mil
quetzales (Q.16,000.00); cada uno,los cuales incluyen el Impuesto al Valor Agregado —IVA, contra
entrega de informe de avances de actividades y resultados mensuales obtenidos.

El informe y expediente de pago deberd estar aprobado por el Director de Monitoreo y Evaluacion,
con el visto bueno de la Subsecretaria de Politicas Publicas.

Para cada pago, el Especialista deberd entregar la factura correspondiente, autorizada por la
Superintendencia de Administracién Tributaria —SAT-.

F. PLAZO DE LA CONTRATACION

El plazo de la presente contratacidn, sera del mes de abril al mes de julio del afio dos mil catorce
(2014).

G. PLAN Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

A los diez dias de iniciado el contrato, el Profesional, debera presentar un plan y cronograma de
actividades, que sera aprobado por el Director de Monitoreo y Evaluacion, con copia al Subsecretario
de Planificacién y Ordenamiento Territorial

H. RESPONSABLE DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El responsable de velar por el cumplimiento del contrato y calidad de los servicios prestados por el
Especialista, serd el Director de Monitoreo y Evaluacion, con el visto bueno de la Subsecretaria de

Politicas Publicas.

I.  REQUISITOS Y EXPERIENCIA

Educacion, grado o equivalente:
e Profesional de las Ciencias Sociales y/o Economicas, de preferencia con maestria o especialidad
en: gestion publica, politicas publicas o administracion publica.
e Constancia de Colegiado Activo.
e Conocimientos y manejo del sistema de planificacion institucional de gobierno y gestion de la
administracion publica en Guatemala.
e Experiencia minima de 2 afios en el manejo de procesos de planificacion y programacion
presupuestaria del gobierno.
Experiencia laboral:
e Con conocimientos en administracidn, politicas publicas y/o proyectos de desarrollo.
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e 2 afios de experiencia en procesos de formulacion, implementacion y evaluacion de Politicas
Publicas y su vinculacién con el proceso de Plan-Presupuesto.
e Buena redaccién y ortografia, con experiencia en la elaboracién y presentacion de informes.
Requerimientos adicionales:
e Manejo de programas de Microsoft Office e internet

J. DERECHOS DE AUTOR Y RECONOCIMIENTOS:

La informacién generada durante el desarrollo de los servicios, es de la exclusiva propiedad de la
SEGEPLAN y son susceptibles de ser presentados en eventos y/o revistas de divulgacion nacional e
internacional a decisidn de la maxima autoridad de la SEGEPLAN.

J. IMPREVISTOS:

Cualquier asunto no previsto en estos Términos de Referencia, sera resuelto de comun acuerdo entre el
profesional contratado y la Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia.
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