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Finaliza temporada de incendios
forestales sin novedad

¥ Al finalizar la temporada de incendios forestales en el departamento de Petén, las auto-
_ 4 ridades del Ministerio de Cultura y Deportes han mostrado su satisfaccion al analizar los

. resultados del Plan de Prevencién y Control de Incendios Forestales del Parque Nacional
Tikal. Durante esta temporada, Tikal se mantuvo fuera de peligro de los siniestros. . Sin
! embargo, la organizacion del personal en 11 cuadrillas de bomberos forestales se man-
tuvo como en ofros afios y se lograron detectar, combatir y controlar algunas rozas de
parcelas vecinas que amenazaban con entrar a Tikal. Amilcar Calderén, Administrador
de Tikal, mencioné que al apoyo financiero y logistico que la cartera cultural y deportiva

Las rozas de parcelas vecinas son una pronorciona a Tikal en cuanto a la prevencién de siniestros y la generacion de empleo

amenaza latente para Tikal.

para los comunitarios de las aldeas vecinas, han dado resultados y se conserva y protege

el patrimonio cultural y natural, . Tikal es apoyado por la SIPECIF, CONAP, Ejército de Guatemala, DIPRONA (Direccién
de Proteccion a la Naturaleza) y comunidades vecinas, en la ejecucién de dicho plan. Desde el afio 2001, Tikal ha mini-
mizado el riesgo de incendios forestales en sus 575.83 kilometros cuadrados.

PRO-PETEN APOYA EDUCACION AMBIENTAL

La Fundacién Pro-Petén doné un lote de libros para apoyar
el programa de educacién ambiental de Tikal.

La entrega de libros estu-
vo a cargo de la Licen-
M ciada Rosa Maria Chan,
. Y directora ejecutiva de la

Fundacién Pro-Petén y

fueron recibidos por la
Licda. Marina Diaz, sub-

‘_ administradora de Tikal,
De i)zq a der. licda. Marina Diaz, sub- quién agradecié el apor-
administradora de Tikal y licda. Rosa t€ 'y dijo que estos mate-
Maria Chan, directora ejecutiva de riales apoyardan las acti-
Propetén, en la entrega de libros.

vidades educativas de
conservacién del patrimonio cultural y natural del parque.

EVALUAN PLAN MAESTRO

Con el apoyo de expertos de TNC (The Nature Conservan-
cy) Se llevd a cabo un taller para la evaluacién del Plan
Maestro del Parque Nacional Tikal 2004-2008.

Dicha actividad estu- = D ] 2] ]
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do Secaira y Maria [se
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Elena Molina, exper-
tos en planificacién y
manejo de dreas pro-
tegidas de TNC

Un andlisis general de

dicho plan, indicé que si bien no se ha ejecutado totalmen-
te por problemas financieros, si ha habido avances impor-
tantes que ameritan darle seguimiento e iniciar el proceso
de actualizacién del mismo para el periodo 2009-2013.
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CARTA DE ENTENDIMIENTO CON UAXACTUN

Como parte del programa de relaciones comunitarias que
contiene el Plan Maestro, estd el establecimiento de relacio-
nes amigables con las comunidades vecinas. Por eso, la
administracién de Tikal ha iniciado el proceso de elabora-
cién de una carta de entendimiento con la comunidad de

Uaxactin, quién posee una concesién forestal comunitaria,

localizada en el limite Norte de Tikal.

En esta carta se plasman
¥ (Organizacién, Manejo y

@ (Comité Comunitario de De-
sarrollo), PANAT (Parque
Nacional Tikal) y WCS (Wild
Conservancy Society), lo que
permitird tener mejores rela-
ciones y fomentar alianzas
estratégicas para la conser-
vacién del drea boscosa de
Tikal y evitar la extraccién ilegal de recursos naturales.
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El Plan Maestro de Tikal demanda
tener mejores relaciones con las
comunidades. Reunién en Uaxactin.

Actualmente ya existe un borrador de dicha carta y en bre-
ve se realizard una segunda reunién para socializarla con

los actores involucrados y si hay consenso aprobarla. Este |
es la segunda carta de entendimiento con la Comunidad de |
Uaxactin, la primera tuvo vigencia de un afio durante el | §

2006.

UNIDAD DE ARQUEOLOGIA DE TIKAL PRESENTA IN-
VESTIGACIONES EN ENCUENTRO ARQUEOLOGICO.

Los arquedlogos de Tikal presentaron el avance de sus tra-
bajos de restauracién e investigacién arqueolégica en el
XVI Encuentro de Arqueologia del Area Maya, evento orga-
nizado por el drea de arqueologia del Centro Universitario
de Petén, extensién de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Expusieron los avances
en el proyecto de res-
tauracién  arqueolégica
i del Templo IV la pirdmi-
de mas grande del
drea maya, con 70
metros de altura,
ademés de las interven-
ciones urgentes en otras
estructuras que necesi-
tan intervenirse por la
erosion de la piedra
caliza.
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Publico asistente a las conferencias sobre
arqueologia, en el salén de conferencias
de Centro de Gobierno de Petén.

| compromisos entre la OMYC §

Conservacion), COCODE [S58

ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL

Las actividades de educaciéon en las comunidades aledaias
continfan, en objetivo es crear conciencia en la proteccién
de su propio entorno y valorizar, proteger y conservar el
patrimonio cultural y natural del parque.

Los encargados de la educa-
cién ambiental de Tikal,
colaboraron en el tren de
i aseo en la comunidad de El

Caoba, asimismo, continian
' las actividades de coordina-
~ cion con la CISEA que inclu-

o

"~ yen pldticas en las escuelas
Personal de Educacién Ambiental del drea central Y apoyo en
apoyando el tren de aseo en la comu- las comunidades aledafias a
nidad de El Caoba. Tikal; las profesoras asigna-

das a las comunidades de
Socotzal y El Porvenir estan impartiendo una clase extra
sobre Medio Ambiente, usando el Manual Metodolégico de
Educacion Ambiental para Petén.
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ELABORAN PROPUESTA DE RECLASIFICACION DE
PERSONAL DEL PARQUE NACIONAL TIKAL

En un taller de tres dias, per-
| sonal de la ONSEC (Oficina
i de Servicio Civil) asesoré al
personal de Tikal en la elabo-
racién de una propuesta de
reclasificacién de puestos y
salarios para el personal del
Parque Nacional Tikal. La
idea mejorar la escala salo-
rial del personal acorde a sus
capacidades, experiencia y

Personal de la ONSEC en una de
las actividades con el personal de
Tikal.

preparacién académica. Al tenerla lista seré elevada a la
instancia correspondiente para su trémite respectivo.
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